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AGRI iBRAHIM GECEN UNIVERSITESI

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLISKiN iDARi PERSONEL ADAYI VE
SUREKLI iSCi ADAYI AYDINLATMA METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile
Aydinlatma Yikumluligunin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Agriibrahim Cecen Universitesi tarafindan hazirlanmistir.

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz;
veri sorumlusu olarak Agri ibrahim Cecen Universitesi (“Universite”) tarafindan asagida
aciklanan kapsamda islenebilecektir.

internet Adresi: www.agri.edu.tr

Telefon Numarasi: 0472 -215 98 63

E-Posta Adresi: rektorluk@agri.edu.tr

KEP Adresi: agriibrahimcecenuniversitesi@hs01.kep.tr
Adres: Erzurum Yolu 4 Km 04100 Merkez, Agri Turkiye
2. Kisisel Verilerin islenme Amaglari

Universitemiz nezdinde kisisel verileriniz, 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanunu, ilgili ikincil
diizenlemeler ve Yiiksekégretim Kurumu (YOK) tarafindan getirilen egitim faaliyetlerine ve
denetime iliskin yukimliliklerin kurumumuza yiiklemis oldugu sorumluluklar cercevesinde;
Kanun'un temel ilkelerine bagl kalmak kaydiyla Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlarina uygun olacak sekilde tarafimizca veya gorevlendirecegimiz
gercek/tlzel kisi veri isleyenlerce islenmektedir. Bu kapsamda kisisel verileriniz Personel Adayi
(Surekli isci, 4/A Memur, 4/B Sdzlesmeli Personel Adaylari) statiiniiz kapsaminda; asagida
belirtilen durum ve kosullardaki isleme amaglarimiz dogrultusunda islenmektedir:

o Universitemizin personel isleri politikalarinin yiritilmesi,

e Performans degerlendirme sireglerinin yurutilmesi,

o Universite ise alim ve degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi,

e Adayin niteliginin, tecrlibesinin ve agik pozisyona uygunlugunun degerlendirilmesi,

e Goriusme sonunda istihdamin gerceklesmesi halinde is s6zlesmesinin akdedilmesi,

o Asil aday kabul olmamasi durumunda yedek aday kategorisinde degerlendirilmesi,

e llgili mevzuatin gereklerini ya da vyetkili kurum veya kurulusun taleplerinin
karsilanmasi,

e ise alimilkelerimizin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi,
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e Personel adaylarinin yerlestirilmesi icin gerekli ic ve dis iletisim faaliyetlerinin
gerceklestiriimesi,

e Miilakat sireclerinin organizasyonu ve degerlendirme yapilmasi,

e Basvurunun degerlendirilmesi ve basvuru sonucunun bildirilmesi,

e Her tirli risk takibinin yapilabilmesi,

e Kamu kurum ve kuruluglarindan gelen sorularin cevaplanmasi ve iletisim siireglerinin
ylritilmesi,

amaglariyla islenecek olup verinin saklanmasi igin gereken amag ortadan kalktiginda ve
herhangi bir hukuki yukimllGlik yahut kanuni zorunluluk geregince saklanmasi
gerekmediginde kisisel veriler KVK Kanunu ve Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik hikimleri ile bilahare bir mevzuat hikmi
vazedilirse ilgili hitkkiimler ve Universitemiz Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi da dikkate
alinarak imha edilecektir.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi
Kisisel verileriniz;

e Elektronik ve elektronik olmayan ortamlardaki mdiracaat ve bilgi formlarinin
doldurulmasi,

e Cv, 0zgecmis sunulmasi, yiz yize milakat yapilan hallerde miilakat sirasinda ve yapilan
is deneyim bilgileri kontrolleri,

e Universite tarafindan yapilan arastirmalar kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslar ve
gercek kisiler vasitasiyla, talep edilen bilgi ve belgelerin sunulmasi,

e Universite ya da Universitenin calisanlarinin kurumsal e-posta adreslerine elektronik
posta gonderilmesi,

e Universitenin bilisim sistemlerini kullanmasi, s6zIii veya yazili olarak, basili formlarin,
elektronik ortamlarda bulunan formlarin doldurulmasi suretiyle,

e Universite yerleskelerinin ziyaret edilmesi, bagl birimlerinin ve eklentilerinin,
misafirhanenin, ortak alanlarin kullanilmasi,

e Web sayfamizin kullanilmasi, internet lzerinden kullanima sunulan uygulamalarin
kullanilmasi, ¢agri hizmetlerimiz, sosyal medya hesaplarimiz, e-posta, telefon ve
iletisim kanallari vasitasiyla

Universitemiz faaliyetleri kapsaminda, tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla toplanmaktadir.

Universitemiz tarafindan islenen kisisel veriler, KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2.
fikrasinda belirtilen ve asagida yazili sartlardan bir veya birkagina dayali olarak; Kanun’un
5/1- “Acik rizanin alinmasi”’, 5/2- a)“Kanunlarda acik¢a 6ngorilmesi”, c)’Bir s6zlesmenin
kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi”, ¢)”Veri sorumlusunun hukuki yakimlalagina
yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, d)”ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis
olmasi”’, e)“Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu
olmasi”’, f) “ilgili kisinin temel hak ve &6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
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sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi” ile Kanun’un 6/3.
maddesi geregi “ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibb1 teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yurutilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama yikimlGlGgi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan ilgilinin acik rizasi aranmaksizin islenebilir” seklinde belirtilen hukuki
sebeplerle islenmektedir.

4. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Toplanan kisisel verileriniz; talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina
(Bakanliklar ve Cumhurbagkanhgr kurullari, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanhgi, Yuksekogretim Kurumu, Sosyal Givenlik Kurumu, Hazine ve Maliyet Bakanligi (KBS),
ISKUR, Devlet Personel Baskanligi, Bildirim Mali Yénetim Sistemi, Aile ve Sosyal Politikalar il
Mudurligu basta olmak ve bunlarla sinirli olmamak izere kamu kurum ve kuruluslari) kanunda
ongorilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarabilmektedir.

S6z konusu kisisel veriler, hukuki uyusmazhklarin giderilmesi, yargisal siireclerin
ylritilebilmesi veya takibinin saglanmasi yahut kanuni ya da hukuki yakimltligiin yerine
getirilmesi amaciyla veya ilgili mevzuatlar geregi adli makamlar yetkili resmi kurum ve
kuruluslar ile kanunen yetkilendirilmis 6zel kisiler ile veya ilgili kolluk kuvvetlerine veya
hukuksal slireclerimizi ylriten anlasmali oldugumuz avukatlarimiza,

Onemle belirtmek isteriz ki ilgili isleme ve aktarma faaliyetleri gerceklestirilirken, kisisel
verilerin givenlik ve gizliliginin saglanmasi amaciyla teknik imkanlarin izin verdigi makul
oOlclideki idari ve teknik tedbirler almaktayiz.

5. ilgili Kisinin Haklan

Universite biinyesinde kisisel verisi islenen gercek kisiler Kanun'un 11. maddesi uyarica
asagidaki haklara sahiptirler:

e Kisisel verisinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
68renme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarnldigi tG¢linci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tglincl kisilere
bildiriimesini isteme,

e KVKK ve ilgili diger kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
Uclnci kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
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e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

ilgili kisi bu haklarina iliskin taleplerini Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblig'e uygun bir sekilde iletebilir. Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi
tespit edici gerekli bilgiler ile talep dilekgenizi bizzat elden teslim edebilir, noter kanaliyla veya
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen diger yontemler ile gonderebilir veya
agriibrahimcecenuniversitesi@hs01.kep.tr adresine giivenli elektronik imzali olarak
iletebilirsiniz.

ilgili kisinin talepleri en kisa siirede ve nihayetinde en ge¢ otuz (30) giin icerisinde Ucretsiz
olarak degerlendirilip karara baglanacaktir. Degerlendirme ve karar verme isleminin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi durumunda Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen

tarifedeki Gicret esas alinacaktir.

Detayli bilgi icin www.agri.edu.tr adresinde bulunan Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi
Politikamizi inceleyebilirsiniz.

AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
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